Информационная карта практики
А) Общие сведения

Б) Сущностные характеристики опыта
	Ф.И.О. автора практики, статус (педагог, учащийся, студент и т.п.)
	Е-mail, телефон
	Образовательная организация
	Стаж наставни-чества
	Форма (индивидуальная/групповая); модель реализации практики (ученик-ученик, учитель-учитель, учитель-ученик и т.п.)
	Период реализации наставнической практики

	Недоводиева Галина Васильевна
	nedovodieva_64@mail.ru
	МБОУ 
«СОШ  № 2»
	6 месяцев
	учитель-учитель
	01.09.2022 г. -декабрь 2022 г.


 
	1.Тема лучшей педагогической практики
	Растим победителей и профессионалов

	2.Описание представляемого опыта (не более 50 слов) 
	Путь педагога к победе в конкурсе – это чрезвычайно трудная глубинная работа по преобразованию себя.
Участие в конкурсах требует тщательной подготовки, в процессе которой учитель становится исследователем собственного педагогического опыта, приобретает знания о новых педагогических технологиях.
В работе раскрыт алгоритм  подготовки и участия в конкурсах профессионального мастерства.
Для осуществления наставнической деятельности мало быть просто опытным высококвалифицированным педагогом, надо быть открытым для педагогических инноваций!

	[bookmark: _GoBack]3.Публикации о представленном педагогическом опыте. Награды и поощрения. 
	№  п/п
	Мероприятие
	Уровень
	Форма
	Результат

	
	1. 
	Конкурс 
«Молодой учитель»
	Муниципальный

	очный
	призёр


	
	2. 
	«Педагогический дебют-2022»
Номинация «Молодой учитель»
	Региональный

	заочный очный
	участие

	
	3. 
	«Педагогический дебют-2022» 
	Муниципальный

	очный
	1 место



